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Année de la Formation/Domaine/Mention : M2 / DEG / Droit International Code Dipléme : ABMDIN1 Date approbation/présentation CF : 12/06/2025
Parcours-type : Sécurité internationale, cybersécurité et défense - Convention avec I'ILERI Code VDI : 171 Date approbation/présentation CFVU : 24/06/2025
Parcours pédagogique (le cas échéant) : Code Etape : ABM2SV N° de version dans I'accréditation : 2
Responsable de la Formation : Mme Karine BANNELIER, M. Théodore CHRISTAKIS Code VET : 216 Formation Initiale/Formation Continue
Responsable de I'Année : Mme Karine BANNELIER Présentiel
N° RNCP : CONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES NOMBRE D'HEURES
Intitulés Blocs de o, i 3 Cours mutualisés Code Nature Coefficie
connaissances et de 38168 Intitulé des UE’ et/ou des. B.Ioc’s de Connalssanc.fes et de Compétences (le cas échéant) ® de ECTS nt 1ére session Session de seconde chance
. . (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) Apogée " Contréle
compétences (Fiche RNCP) o I'UE (1) +(2) Controle Coef.(1) Examen Coef. (2) i Coef. (1) |Examen Coef. (2) ™M L CM/TD P
N° Bloc : . . Continu: R
Continu (CC) ou% Terminal (ET) ou% report ou% terminal ou%
SEMESTRE 3
, Unité 1 - Fondamentaux de la Sécurité internationale et de la Défense [0} 15 15
Développement et — . - ’
o R . Politique de sécurité internationale et de défense 5 E/O 100% E/O 100% 24
intégration de savoirs BC02 : . - "
e Droit de la sécurité internationale et défense 5 E/O 100% E/O 100% 24
hautement spécialisés : S 3 ’
Economie de la sécurité internationale et de la défense 5 E/O 100% E/O 100% 24
Usages avancés et Unité 2 - Nouveaux enjeux de la sécurité internationale (o] 9 9
, g . X Cybersécurité : Acteurs, Gouvernance, Régulation 6 E/O 100% E/O 100% 24
spécialisés des outils BCO1 - - __,
L. Gestion de crise Assiduité 100% 12
numériques -
Law of Armed Conflicts 3 E/O 100% E/O 100% 12
Unité 3 - Théories et pratiques de la sécurité internationale et de la défense (o] 6 6
Communication spécialisée
P Méthodologie de la recherche 6 E/O 100% E/O 100% 12
pour le transfert de BCO3
connaissances Security & Defense Professional Intelligence - Insertion & Perspectives Assiduité 100% 24
Bonification 1 B 2
Langues 2
Sport 2
ETC du SET 2
Bonification 2 B 1
Engagement étudiant 1
Total ECTS / Semestre 30 Total Nbre d'heures| 156,00 0,00 0,00 0,00
SEMESTRE 4
Unité 1 - Aspects juridiques, enjeux politiques et économiques de la sécurité internationale et o 12 1
3 de la défense économique
Développement et c ialisation internationale d ts et controle d tations des systemes d
intégration de savoirs BCO2 ?mnjelrua isa |lon internationale des armements et contrdle des exportations des systémes de 4 £/0 100% oui 100% i
s sécurité et de défense
hautement spécialisés - - -
Intelligence économique 3 E/O 100% E/O 100% 12
Data Governance, Data Protection and Artificial Intelligence 5 E/O 100% E/O 100% 24
Unité 2 - La sécurité internationale et de la défense en évolution [0} 9 9
Appui a la transformation en BCO4 Actualité des conflits et de la guerre économiques 3 E/O 100% E/O 100% 12
contexte professionnel Ethno-political conflicts & International law 3 E/O 100% E/O 100% 24
Complex Humanitarian Crisis Management and Negotiations with Armed Groups 3 E/O 100% E/O 100% 18
Communication spécialisée Unité 3 - Stage et Mémoire [0} 9 9
pour le transfert de BCO3 Mémoire 3 Ecrit et/ou Oral 100%
connaissances Rapport de stage Ecrit et/ou Oral 100%
Bonification 1 B 2
Langues 2
Sport 2
ETC du SET 2
Bonification 2 B 1
Engagement étudiant 1
Total ECTS / Semestre 30 Total Nbre d'heures| 108,00 0,00 0,00 0,00

Commentaire :

L'étudiant peut suivre, au titre de la bonification 1, un enseignement supplémentaire de langues ou de sport, ou un ETC du SET. Si les étudiants choisissent plusieurs matiéres, seule la meilleure note est prise en compte pour établir cette bonification 1. Les points obtenus au-dessus de la moyenne sont ajoutés, a titre de bonification au total général du

semestre sans conséquences sur le nombre de crédits.
Une bonification "Engagement étudiant” est également proposée au semestre 1 et au semestre 2 (v. RDE).
Les bonifications sont facultatives et peuvent étre cumulables : bonif 1 (hors engagement associatif et syndical) + bonif 2.

En cas de circonstances exceptionnelles affectant le déroulement normal des examens, des adaptations des modalités d'évaluation pourront étre mises en place apreés vote par les instances concernées.



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38168/

	MCC M2 SID CV ILERI S1&S2

