MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

UGA Composante : Faculté de Droit Année universitaire :
M1/ DEG/ Droit des Affaires Code Diptome ABMDAF Do spprobation/présentation CFVU 28/09/2023
Parcours-type : Droit de I'entreprise, Juristes-conseils d'affaires 131
Parcours pédagogique (le cas échéant) : ABM1D N do vrsion dans faccrédiaton : 2
dela Formation : Nathali JCHEL, Gérard NGOUMTSA ANOU, Marielle PICQ, Stéphane ZINTY 211 Formtion IiislalFormation Contine
Responsable de I'Année :_Gérard NGOUMTSA ANOU présontio
Intitulés Blocs de CCONTROLE DES CONNAISSANCES ET COMPETENCES NOMBRE D'HEURES
. P . . Cours mutualisés Nature Coefficil
connaissancesetde [ \oo o | Intitulé des UE et/ou des Blocs de C etdeC e o Code de | ects | et P i Session d de chance
compétences (Fiche (le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) Apogée | ¢ Examen Comrale
I'VE W+@)  controle coet(n) | T coef.(2) | coef. (1) [examen coef.(2) | CM T |cM/TD| TP
continu(c) [ous |5 Jouse [T Tousk freminalJouss
SEMESTRE
Unité 1- Fiscalité, comptabilite et patrimoine de lentreprise ABJO7UAT]_ O [ 21 | 20
M1/DT NOTARIAL/NOTARIAL
Droit Fiscal (résultats de lentreprise) M1/DT DES AFFAIRES/BOP | ABX713CP 6 /0 0% 3 60% | oui | a0% | EO | 60% | 3= 135
M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL|
Développement et . M1/DT DES AFFAIRES/BOP
intégration de savoirs RNCBFC?)?H Comptabilté MY/DT DES AFFAIRES/DT sociaL| A8%714CN 5 F/o | 100% Fo | wo% | 24
hautement spécialisés M1/JPP/IPP
Droit du paiement et du crédit M1/DT DES AFFAIRES/BOP | ABX708CP 6 /0 0% 3 60% | oui  40% | EO | 0% | 24 135
M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL
! el M1/DT DES AFFAIRES/BOP
Droit patrimonial de l'entrepreneur MU/DT DES AFFAIRES/DT SoCiAL| AEXTS 1N 3 B0 | 100% B0 | 100% | 18
Unité 2-Relati et droit social Aio7UAz| O 9 | 10
M1/JPP/IPP
M1/DT PRIVE/DCP
Développement et M1/DT PRIVE/DPF
, § ' Rncpaatz7| . . M1/NOTARIAL/NOT
'w‘r:uélgerr:t:nr(\ ;1: :j:ﬁs':s aco  |Proit des contrats cvis et commerciaux ML/DT PEN SC CRIM/DT pENAL | ABXTI6CN 6 E0 | 100% B0 | 100% | 32
M1/DT DES AFFAIRES/BOP
M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL|
/PI/PI
Droit du travail - relations collectives M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL| ABX715CN 4 E/0 | 100% E/0 | 100% | 24
1 ABIDTNAS | B 2
Langues 2
sport ABXITSPO 2
ETC du SET 2
2 [ 1
étudiant ABXITENG 1
Total ECTS / Semestre| 30 otal Nbre d'heures| _154,00] 27.00] 0,00 0,00
SEMESTRE
Unité 1- Structure, Fiscalité et risques de 'entreprise ABJDBUAT] O | 18 | 17
M1/DT PRIVE/DCP
M1/DT NOTARIAL/NOTARIAL
Droit des sociétés M1/DT DES AFFAIRES/BOP | ABX814CP 6 /0 0% E 6% | oui | 40% | B0 | 6% | 32 135
M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL
M1/PI/PI
M1/JPP/IPP
M1/DT PRIVE/DCP
’ . P M1/DT NOTARIAL/NOTARIAL
Droit des entreprises en difficulté MUDT DES AFFARES/BOP | ABX803CP 4 /0 0% 3 60% | oui | 40% | EO | 0% | 24 135
 Développementet | o\ Lo, M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL|
intégration desavoirs | 00 M1/PI/PI
hautement spécialisés M1/JPP/IPP
M1/DT PRIVE/DCP
M1/DT PRIVE/DPF
e M1/DT NOTARIAL/NOTARIAL
Droit des sdretés M1/DT PEN SC CRIM/DT PENAL | ABXB41CN 3 E0 | 100% B0 | 100% | 32
M1/DT DES AFFAIRES/BOP
M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL|
M1/PI/PI
M1/DT NOTARIAL/NOTARIAL
Droit fiscal (patrimoine de 'entreprise) M1/DT DES AFFAIRES/BOP | ABX813CN 4 EO0 | 100% B0 | 100% | 32
M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL
Unité lati i droit social ABJD8UA2 o 9 1
M1/DT PRIVE/DCP
Droit du marché (concurrence, distribution et consommation) M1/DT DES AFFAIRES/BOP | ABX816CN 5 E0 | 100% B0 | 100% | 32
Développement et MUPIPI
ool Ll e
hautement spécialisés Droit du travail - relations individuelles M1/DT DES AFFAIRES/DT SOCIAL] ABX805CN 3 E/O 100% E/O 100% 24
M1/PI/PI
Droit du commerce international MUDTDES APFAIRES/BOP | gxg1g0n 3 B0 | 100% B0 | 100% | 24
M1/PI/PI
Appuiala Unité 3- Matie émentai ABJDSUAS | © 3 2
transformationen | *NCP34127 [5h i uridique 2 £/0 100% £/0 | 100% 27
: BCO4 JSEEAE
contexte 18
1 ABJDSNAS | B 2
Langues 2
Sport ABXIBSPO 2
ETC du SET 2
2 ABJDSNAS| B 1
étudiant ABXIBENG 1
Total ECTS / Semestre| 30| Total Nbre d'heures| 218.00] 54.00] 0,00 0,00
[Commentaire :
L'étudiant peut suivre, au titre de a bonification 1, un ensei émentai igues ou de sport, ou un ETC du SET. Si les étudiants choisissent plusieurs matiéres, seule la meilleure note est prise en compte pour établir cette bonification 1. Les points
obtenus au-dessus de la ajoutés, a titre de ification au total général du semestre sans conséquences sur le nombre de crédits.
Une bonification "Engagement étudiant" est également proposée au semestre 1 et au semestre 2 (v. RDE).
Les bonifications sont facultatives et peuvent étre cumulables : bonif 1 (hors engagement associatif et syndical) + bonif 2.
En cas de i i affectant le dé normal des examens, des adaptations des modalités d'évaluation pourront étre mises en place aprés vote par les instances concernées.




